Chci byt
diiveryhodny
partner

Od 1. fijna 2019 dochazi ve spolecnosti
Siemens Healthcare ke zméné ve vedeni.
Novym feditelem se stadva Mgr. Michal Cech,
dosavadni vedouci divize Laboratorni
diagnostika. Jak vnima soucasnou
situaci ve zdravotnictvi,
Co predstavuje
nastupujici digitalizace
a proc rad béha
maratony?

ichal Cech pracuje pro
spole¢nost Siemens
témér dvacet let. Po stu-
diich na Pfirodovédecké
fakulté Univerzity Palackého v Olomouci
nastoupil v roce 2000 do spolecnosti
Dade Behring, kde se zacal vénovat
laboratorni diagnostice. Firma, kde
pracoval, se stala v roce 2007 soucasti
spole¢nosti Siemens, a tak se i Michal
Cech stal zaméstnancem korporace.

S jakou vizi pFichazite na pozici
feditele spolecnosti Siemens
Healthcare?

Nechci délat revoluci, ale evoluci. MUj
predchlidce, Ing. Vratislav Svor¢ik, od-
ved| na poli in vivo a in vitro diagnos-
tickych pfistroji obdivuhodnou praci
a ja na ni budu rad navazovat. Zaroven
je to pro mne velka vyzva, nebot'latka
je nasazena opravdu hodné vysoko.
Budu se snaZit tuto kvalitu udrzet.
Fakt, Ze na pozici feditele pfichazim

z jiné manazerské funkce v téZe spo-
leCnosti, povazuji za velkou vyhodu.
Diky tomu, Ze v Siemensu jsem v divizi
Laboratorni diagnostiky prosel snad
vSemi pozicemi kromé servisu, znam
velmi dobfe fungovani firmy, své
kolegy i naSe produkty a feSeni, ktera
zédkaznikdim nabizime. V&fm, Ze nasi
zakaznici i mé budou diky tomu vnimat
jako dlivéryhodného partnera.

Na co jste ve svém pusobeni

v Siemensu nejvice hrdy?

Je to ocenéni, které nas tym ziskal za
vysledky v umisténi a prodeji systému
Atellica Solution v Ceské republice.
Podafilo se ndm za posledni rok a p(l
uvést novy integrovany analyzator
Atellica Solution do Ceské republiky,
ziskat prvni zakazniky a provést Uspésné
instalace a uvedeni do provozu. V ram-
ci stfedoevropského regionu jsme

v poctu instalované baze i poctu zakaz-
nikl predstihli fadu vétsich zemi.

Na toto ocenéni jsme velmi hrdi a viem
mym koleglim za néj patfi velky dik!

Na co byste se rdd p¥i budovani
novych obchodnich modelu se
zakazniky zaméFil?

Nase spolecnost ma na ¢eském trhu
vybudovanou velmi dobrou pozici.

Mgr. Michal Cech, feditel spolecnosti Siemens Healthcare

Diky Sirokému portfoliu diagnostic-
kych metod na poli in vitro a in vivo
diagnostiky jsme schopni nabidnout
kazdému zdravotnickému zafizeni
komplexni dodéavku pfistrojl i sluzeb.
S nastupem digitalizace a nové gene-
race IT technologii navic pfichazeji
nové moznosti a potfeby, pro které
ma Siemens — jakoZto svétovy techno-
logicky lidr — samozfejmé také feseni.
Ceskému zdravotnictvi nabizime
Sirokou Skélu softwarovych aplikaci,
které vyuzivaji prelomové technologie
nebo ovéfené a robustni systémy pro
elektronické zdravotnictvi eHealth.

Jak je na tom podLle Vaseho nazoru
v otazce digitalizace ¢eské zdra-
votnictvi?

V porovnani s ostatnimi staty Evrop-
ské unie jsme porad na zacéatku. Je to
Skoda, protoZe zkusenosti z ostatnich
vyspélych evropskych zemi, kde systém
eHealth jiZ funguje, potvrzuji pfedpo-
kladané zefektivnéni a zkvalitnéni
zdravotni péce.

Véfim ale, ze i Ceska republika chyti
vlak, ktery ndm zacind malinko ujizdét.
My v Siemensu jsme pfipraveni nabid-
nout ceskému zdravotnimu systému
provérené a bezpecné sluzby, které se
osvédcily v fadé zemi zdpadni Evropy.

A jak si stoji ¢éeské zdravotnictvi

v porovndni se svétem obecné?
Medicina v Ceské republice je obecné
na velmi vysoké trovni — jak v kvalité
odborné zdravotni péce, tak pfistrojo-
vého vybaveni. Vnimame obtiznou per-
sonalni situaci ve zdravotnickych zafi-
zenich, jez se dlouhodobé potykaji

s nedostatkem lékart i dalsiho odbor-
ného personalu. To se samoziejmé neda
vyresit mavnutim kouzelného proutku.
MlZeme ale pretizenym pracovistim
pomoci s rutinnimi ¢innostmi, napfi-

klad je ¢astecné nebo Uplné automa-
tizovat, aby se personal mohl soustre-
dit na sofistikovanéjsi procedury

a operace. Vlyspélé technologie, které
spole¢nost Siemens Healthcare nabizi,
dokézou timto zplsobem vyznamné
ulehcit praci na oddélenich. Samo-
zfejmé také vnimame tlak na zvyso-
vani vykonnosti za sou¢asného snizo-
vani nakladd.

Na co se v noveé funkci nejvic tésite?
TéSim se na naSe zakazniky a partnery
— jak na stavajici, kterych si velice
vazim, tak na ty nové.

Tésim se také na spoluprdci s kolegy.
Mam Stésti, ze mam kolem sebe spo-
lehlivou partu profesional(, ktefi po-
davaji Spickové vykony. Nas tym je
navic velmi konsolidovany a stabiln{

a ja si velmi cenim loajality svych
kolegll a kolegyri vici spolecnosti.
Zaroven ale mame prostor pfijimat

i nové pracovniky, protoZe se nam
dafi a expandujeme na trhu.

Vase prace je hodné narocnd.

Jak relaxujete a dobijite baterky?
Pomdaha mi rodina a sport — konkrétné
sjezdové lyZovani a béh na dlouhé
traté. Mym kazdorocnim vrcholem
obvykle byva Prazsky maraton. Pfi
béhani si Cistim hlavu a tfidim mys-
lenky. Napada mé, co je potfeba udé-
lat, pfichazeji ndpady, které by mé
jindy a jinde nenapadly. Je to i kom-
penzace za dlouhé hodiny stravené

v auté za volantem. Jako obchodni
zastupce jsem mél v divizi Labora-
torni diagnostiky na starosti nejen
celou Ceskou republiku, ale v minu-
losti ¢astecné i Slovensko, takze vzda-
lenosti byly ¢asto velké. Ale fizeni
auta je pro mé stdle také svym
zplsobem relax. | pfi ném rovnéz
odpocivam a bavi mé to. @



